
 

 

Die Kongregation der Barmherzigen Schwestern vom hl. Vinzenz von Paul ist eine katholische Ordensgemein-
schaft, in deren Trägerschaft sich u.a. zwei Krankenhäuser, fünf Alten- und Pflegeheime, drei Einrichtungen  
für Betreutes Wohnen sowie eine Berufsfachschule für Pflege befinden. Außerdem ist sie Eigentümerin der 
Adelholzener Alpenquellen GmbH. Insgesamt beschäftigt die Kongregation ca. 1.500 Mitarbeiterinnen und  

Mitarbeiter, die sich engagiert für die sozialen Werke der Kongregation einsetzen. 

 

Logopädie/ Sprachheilpädagoge (m/w/d)  
im Stadtteil Nymphenburg 
in Teilzeit (15 bis 35 Std./Woche) für unser 

Krankenhaus Neuwittelsbach 
Akademisches Lehrkrankenhaus der LMU, München 

 
Das Krankenhaus Neuwittelsbach ist eine Fachklinik für Innere Medizin mit 122 Betten und 10 tagesklinischen 
Plätzen. Unser medizinisches Spektrum umfasst drei Fachabteilungen mit den Schwerpunkten: 1. Kardiologie, In-
tensivmedizin und Geriatrie; 2. Pneumologie, Gastroenterologie und Schlafmedizin; 3. Rheumatologie. 

 
Ihre Aufgaben: 

 Diagnostik und Therapie von neurologischen, degenerativen, alters- und demenzbedingten 
Sprach-, Sprech-, Stimm- und Schluckstörungen 

 Arbeit mit Patienten auf der internistischen Intensiv- und den internistischen Normalstationen 

 Dokumentation im SAP 

 Teilnahme an internen Fortbildungen 

 Keine logopädische Therapie im Akutstadium der Coronaerkrankung 
 

Ihr Profil: 

 Abgeschlossene Berufsausbildung zur Logopädin/zum Logopäden 

 Fundierte Kenntnisse in Diagnostik und Therapie von Dysphagien, Sprach-, Sprech- und 
Stimmstörungen 

 Gute Kenntnisse im Trachealkanülenmanagement 

 Kenntnisse im Umgang mit instrumenteller Diagnostik und deren Auswertung 

 Freude an der Arbeit mit vorwiegend älterem Patientenklientel 

 Teamfähigkeit, kollegiales Verhalten, verantwortungsvolles, selbstständiges und strukturiertes 
Arbeiten 

 Gute EDV-Kenntnisse 
 



 

 

Was Sie bei uns erwartet: 

 Eine angenehme und wertschätzende Arbeitsatmosphäre mit einer sehr guten Work-Life-Ba-
lance und zahlreichen gemeinsamen Aktivitäten 

 Ein sicherer Arbeitsplatz in einer engagierten Dienstgemeinschaft, bei der nicht die Gewinn-
maximierung, sondern der Mensch und die Werte im Mittelpunkt stehen 

 Ein vielseitiger, interessanter und fachlich anspruchsvoller Arbeitsplatz 

 Ein ansprechendes Vergütungspaket inklusive betrieblicher Altersvorsorge nach AVR und wei-
teren zusätzlichen Sozialleistungen* 

 Innerbetriebliche Gesundheitsförderung 

 Vielfältige Möglichkeiten der fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung durch eine ei-
gene Innerbetriebliche Fortbildung (IBF) oder externe Institute 

 Chancengleichheit für Frauen und Männer unabhängig von Ihrer Religion und Nation 

 Wohnmöglichkeit soweit freie Kapazitäten vorhanden 

* alle Sozialleistungen und weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage (https://www.kran-
kenhaus-neuwittelsbach.de/nw/karriere/ihre-vorteile-bei-uns.html) 

Bewerben Sie sich und werden Sie Teil unseres Teams. Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige 
Bewerbung!  Bitte bewerben Sie sich online über unser Karriereportal oder schriftlich: 

Kongregation der Barmherzigen Schwestern 
Krankenhaus Neuwittelsbach 
Marina Schwarzmüller 
Renatastr. 71a 
80639 München 
https://www.krankenhaus-neuwittelsbach.de/nw/karriere/stellenangebote.html  
bewerbung@barmherzige.net 
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