
 

 

An unserer Schule für Pflegeberufe unterrichten wir 160 Auszubildende. Wir sind eine zukunftsorientierte 

Bildungseinrichtung mit Zertifizierung nach DIN ISO 9001:2015. Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir in 

Voll- oder Teilzeit einen Lehrer / Pflegepädagogen (m/w/i/t). 

Was Sie erwartet: 

 ein motiviertes, innovatives und aufgeschlossenes Kollegium 

 die Übernahme einer Kursleitung im Leaderteam  

 Unterricht in unserem modernen Simulationszentrum  

 Planung, Durchführung und Evaluierung von Lernsituationen nach dem Bremer Curriculum, 

Praxisbegleitungen in den Ausbildungsbereichen   

Ihr Profil: 

 Ein abgeschlossenes Studium der Pflege- oder Medizinpädagogik (Master) oder ein vergleichbares Studium 

gemäß KrPflG / PflBG  

 Eine abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger, Krankenschwester oder in einem 

anderen Pflegeberuf   

 Engagement, die Ausbildung junger Menschen zukunftsweisend zu gestalten 

 Verantwortliche Teamarbeit sowie Flexibilität und Freude an innovativer Schulentwicklung 

Unser Engagement: 

 Hohe Investitions- und Innovationsbereitschaft   

 Berücksichtigung der Lebenssituation unserer Mitarbeiter durch individuelle Arbeitsplatzgestaltung  

 Individuelle Förderung durch vielfältige Fort- und Weiterbildungsangebote  

 Angenehme abteilungs- und hierarchieübergreifende Arbeitsatmosphäre 

 

 

 

Das Klinikum Itzehoe ist eines der größten Krankenhäuser in Schleswig-Holstein: 

 Akademisches Lehrkrankenhaus der Universitäten Kiel, Lübeck und Hamburg  

 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter: 2.400 

 Patientinnen und Patienten pro Jahr: 31.000 stationär, 46.000 ambulant 

Kontakt: 

Sie haben vorab noch Fragen? Die Schulleiterin Regina Halbleib beantwortet sie Ihnen gern (Tel.: 04821 772-1005). 

Klinikum Itzehoe Personalmanagement • Robert-Koch-Straße 2 • 25524 Itzehoe 

 

Referenznummer 105-20 

 

Weitere Informationen finden Sie unter:  www.klinikum-itzehoe.de/karriere 

Lehrer / Pflegepädagoge (m/w/i/t) 


